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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

JEFATURA

Aprobada al 01/12/2020

(*) Estructura desarrollada en páginas siguientes

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ASISTENTE EJECUTIVA

GERENTE DE COMPENSACIÓN 
Y BENEFICIOS(*)

GERENTE DE EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO (*)

ADMINISTRADOR GERENTE 
GENERAL

GERENTE DE CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO(*)

GERENTE DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y SALUD 

OCUPACIONAL(*)

GERENTE DE RECLUTAMIENTO 
Y SELECCIÓN DE PERSONAL(*)

GERENTE DE RELACIONES 
LABORALES Y ATENCIÓN A 

EMPLEADOS(*)

ENCARGADO 
ADMINISTRATIVO(*)

PERSONAL EN PRE-PRENSIÓN
GERENTE DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL(*)
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GERENTE DE DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ESPECIALISTA DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL

GERENCIA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Aprobado al 16/11/2019

ANALISTA DE DESARROLLO 
ORGANIZACIONAL
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GERENTE DE RECLUTAMIENTO 
Y SELECCIÓN DE PERSONAL

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ANALISTA DE RECLUTAMIENTO 
Y SELECCIÓN DE PERSONAL

TÉCNICO DE 

RECLUTAMIENTO Y 

SELECCIÓN DE PERSONAL

GERENCIA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAL

Aprobada al 01/10/2019
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GERENCIA DE EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO

GERENCIA DE EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ENCARGADO PLANIFICACIÓN Y 
SOPORTE EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO

ANALISTA PLANIFICACIÓN Y 
SOPORTE EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO

ENCARGADO CONTROL Y 
SEGUIMIENTO EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO

ANALISTA CONTROL Y 
SEGUIMIENTO EVALUACIÓN 

DESEMPEÑO

Aprobada al 01/12/2020
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GERENCIA DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO

GERENCIA DE CAPACITACIÓN 
Y ENTRENAMIENTO

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ENCARGADO PLANIFICACIÓN 
DE LA CAPACITACIÓN

ANALISTA PLANIFICACIÓN DE 
LA CAPACITACIÓN

ENCARGADO DE 
CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO

TÉCNICO CAPACITACIÓN Y 
ENTRENAMIENTO

FORMADORES INTERNOS

Aprobada al 01/12/2020
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GERENTE DE COMPENSACIÓN 
Y BENEFICIOS

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ANALISTA DE COMPENSACIÓN 
Y BENEFICIOS

GESTOR DE 

COMPENSACIÓN Y 

BENEFICIOS

GERENCIA DE COMPENSACIÓN Y BENEFICIOS

Aprobada al 01/05/2016
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DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

GERENTE DE RELACIONES 
LABORALES Y ATENCIÓN A 

EMPLEADOS

ANALISTA DE OPERATIVA 
LABORAL

TÉCNICO DE ATENCIÓN A 
EMPLEADOS

ENCARGADO DE ATENCIÓN A 
EMPLEADOS

ANALISTA DE RELACIONES 
LABORALES

GERENCIA DE RELACIONES LABORALES Y ATENCIÓN A EMPLEADOS

Aprobada al 01/05/2016
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GERENTE DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL Y SALUD 

OCUPACIONAL

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

ENCARGADO DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

INSPECTOR DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

MEDICO OCUPACIONAL

ENCARGADO DE SALUD 
OCUPACIONAL

GERENCIA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

PERSONAL CONDICIÓN DE 
SALUD

TÉCNICO DE SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

PRESTADORES DE SERVICIOS 
DE SALUD (ASEGURADORA)

ANALISTA DE SALUD  
OCUPACIONAL

TÉCNICO DE SALUD 
OCUPACIONAL

Aprobada al 16/07/2020
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ENCARGADO ADMINISTRATIVO

DIRECTOR DE GESTIÓN 
HUMANA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ANALISTA DE PLANIFICACION 
Y PRESUPUESTO

TÉCNICO ADMINISTRATIVO

Aprobada al 16/08/2019


